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Descriptif de formation

Lundi 30 novembre 2026 — 9h00 a 17h00

Savoir se vendre aux recruteurs

Dans un marché du travail concurrentiel, savoir valoriser ton parcours et tes compétences est une étape
essentielle pour évoluer ou décrocher un nouveau poste. Cette formation te donne les outils pour construire un
discours clair et impactant, développer ta posture professionnelle et convaincre les recruteurs de ta valeur
ajoutée.

Objectifs

Je...

-> valorise mon profil professionnel de maniere convaincante

- structure et adapte mon discours selon le contexte

- gagne en aisance et en impact lors d'un entretien d'embauche

- démontre ma valeur ajoutée pour maximiser mes chances de réussite

Contenu
e |dentifier ses forces, compétences et réalisations
e Construire un discours clair et percutant sur son parcours
e Adapter sa présentation aux besoins du recruteur ou de I'entreprise
e Développer sa confiance et son impact lors d'un entretien
e Eviter les piéges classiques et valoriser sa singularité

Animation
Sébastien Pascaud, formateur depuis 20 ans sur les compétences de dialogue et de la relation clientéle/ vente
Dirigeant fondateur de FormaTraining.ch, dipldmé FSEA 1

Public cible, nombre de participant-e-s
Pas de prérequis, tout public bienvenu
Limité a 12 personnes

Lieu
Syna, Route du Petit-Moncor 1A, 1752 Villars-sur-Glane

Inscription et désistement

Inscription : Pour garantir la planification, inscrivez-vous suffisamment tot, idéalement avant la date limite de
désinscription. Sinon, les inscriptions sont possibles tant que le formulaire d'inscription est ouvert sur notre
site web.

Désistement (sans conséquences financieres) : jusqu'au plus tard lundi 2 novembre 2026, a I'adresse
suivante : arc@travailsuisse.ch.

Bildungsinstitut fiir Arbeitnehmende ARC - Institut Formation ARC | von/de Travail.Suisse, Syna, transfair, swissPersona und/et SCIV
Hopfenweg 21 | Postfach | 3001 Bern | 031 370 21 11 | arc@travailsuisse.ch


mailto:arc@travailsuisse.ch

formation-ARC.Suisse

Frais

Pour les membres, les frais sont pris en charge comme suit :

- Syna: 4 jours de cours / an ou 2 jours de cours pour les retraités et les apprentis.

-> transfair / transfair Poste : 2 jours de cours / an, le méme cours ne peut étre suivi qu'une seule fois sur une
période de trois ans.

-> SCIV :jusqu'a CHF 450/ an

-> SwissPersona : jusqu'a CHF 1'000 / an

Ensuite, les frais sont a la charge des participants.

Pour les non-membres : CHF 590.- (documentation de cours et repas inclus)
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