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Descriptif de formation 

Lundi 16 et mardi 17 mars 2026 - 9h00 à 17h00 

Leadership créatif: du moi au nous 
 

Être leader aujourd’hui, c’est bien plus qu’occuper une fonction ou diriger une équipe: c’est avant savoir se diriger 
soi-même (auto-leadership) pour pouvoir ensuite entraîner les autres dans une dynamique collective et 
participative. Ce cours interactif te propose de renforcer ton auto-leadership et d’expérimenter un leadership 
participatif qui favorise l’innovation, l’engagement et la créativité collective. À travers l’approche LEGO® SERIOUS 
PLAY® et des méthodologies issues du design thinking et de l’intelligence collective, tu vivras une expérience 
concrète, ludique et transformatrice, qui te permettra d’explorer ta propre posture de leader et de cocréer des 
nouvelles manières de travailler ensemble. 
 
Objectifs 
Je… 

 identifie les principes clés de l’auto-leadership et du leadership participatif, ainsi que leurs bénéfices 
 applique des outils stratégiques et cocréatifs comme le LEGO® SERIOUS PLAY®, le design thinking et 
l’intelligence collective pour analyser ma posture de leader et développer des pratiques collaboratives 
innovantes. 

 renforce ma confiance en ma capacité à me diriger moi-même, à inspirer les autres et à instaurer une 
culture de collaboration constructive et participative. 
 

Contenu 
Durant ces deux journées, les participant·es commenceront par explorer leur auto-leadership afin de mieux 
comprendre leurs forces, leurs valeurs et leur manière d’agir en tant que leader. Ils découvriront ensuite 
comment le leadership participatif peut devenir un levier de motivation et d’efficacité dans les équipes. Le 
cours aura comme fil conducteur l’approche neuroscientifique LEGO® SERIOUS PLAY® permettant de rendre 
visibles et tangibles les représentations individuelles et collectives du leadership. Ces mises en pratique seront 
enrichies par des méthodologies d’innovation et de cocréation qui favorisent la réflexion, le dialogue et 
l’élaboration de solutions nouvelles. Enfin, chaque participant·e repartira avec un plan d’action personnalisé et 
des pistes concrètes pour transférer ces apprentissages dans son contexte professionnel.  
 
 
Animation 
Fabienne Stoll , Consultante, Coach et Facilitatrice en Organization Design, Communication Design et Life 
Design. Multi-entrepreneure engagée pour de nouvelles formes de travail, d'économie et de sociétés. 
 
Public cible, nombre de participant·e·s 
Toute personne souhaitant renforcer son rôle et sa posture de leader à travers des méthodologies 
stratégiques, participatives et créatives. 
Limité à 12 personnes 
 
 
Lieu 

https://lastoll.ch/de/


 

Bildungsinstitut für Arbeitnehmende ARC – Institut Formation ARC | von/de Travail.Suisse, Syna, transfair, swissPersona und/et SCIV 
Hopfenweg 21 | Postfach | 3001 Bern | 031 370 21 11 | arc@travailsuisse.ch 
 

Crêt-Bérard, Ch. de la Chapelle 19a, 1070 Puidoux, tel. : 021 946 03 60 
Navette : 3.- p.p par trajet entre la gare de Puidoux et Crêt Bérard  
 
Inscription et désistement 
Inscription : Pour garantir la planification, inscrivez-vous suffisamment tôt, idéalement avant la date limite de 
désinscription. Sinon, les inscriptions sont possibles tant que le formulaire d'inscription est ouvert sur notre 
site web. 
Désistement (sans conséquences financières) : jusqu'au jeudi 12 février 2026 au plus tard, à l’adresse 
suivante : arc@travailsuisse.ch. 
 
Frais 
Pour les membres, les frais sont pris en charge comme suit : 

 Syna : 4 jours de cours / an ou 2 jours de cours pour les retraités et les apprentis. 
 transfair / transfair Poste : 2 jours de cours / an, le même cours ne peut être suivi qu'une seule fois sur une 
période de trois ans. 

 SCIV : jusqu'à CHF 450 / an 
 SwissPersona : jusqu'à CHF 1'000 / an 

Ensuite, les frais sont à la charge des participants. 
 

Pour les non-membres : CHF 1'140.- (documentation de cours et repas inclus) 
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