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Annonce des cours

19 mars, 15h30 - 19h00, visite de la session du Palais fédéral (facultatif)
20 mars 2025, 9h00 - 17h00, introduction par Travail.Suisse

Travail.Suisse : Processus politiques et acteurs pour
le renforcement des travailleurs et travailleuses en
Suisse

Occasion

Les fédérations syndicales membres de Travail.Suisse forment sous leur toit commun un réseau qui fait avancer des
objectifs politiques communs. Ce réseau doit étre renforcé au niveau des collaborateurs/trices des fédérations. Pour
cela, il faut des bases communes, un échange constructif et une bonne connaissance des différents instruments po-
litiques.

Contenu

Ce cours permet d'acquérir les bases du travail politique pour le renforcement commun des travailleurs et travail-
leuses et de consolider le réseau sous I'organisation faitiere Travail.Suisse.

Le cours débute le 19 mars par une visite facultative du Palais fédéral et une introduction au travail politique au ni-
veau national par la vice-présidente de TS et conseillere nationale Léonore Porchet.

Lors de la deuxiéme journée de cours (20 mars, obligatoire pour les nouveaux collaborateurs), les institutions poli-
tiques importantes pour le monde du travail au niveau régional et national seront présentées et les bases du travail
politique seront transmises avant d'aborder concretement l'importance de Travail.Suisse comme garant de I'acces a
la politique. Ensuite, les dossiers essentiels et les défis actuels seront présentés et discutés avec les participants.

Objectifs

Les participant-es ...

- obtiennent un apercu du quotidien d'une conseillere nationale lors d'une session parlementaire.

explorent différents processus et démarches démocratiques ainsi que leurs conséquences possibles.

expliquent les principales institutions politiques qui ont une importance dans le monde du travail

distinguent les principaux instruments politiques, notamment les interventions parlementaires, les initiatives po-

pulaires et les référendums, ainsi que leurs avantages et inconvénients

comprennent les fonctions de Travail.Suisse en tant qu'acteur clé pour les causes nationales.

établissent des liens entre le travail syndical quotidien et les priorités thématiques et politiques des responsables

de dossiers de Travail.Suisse.

- se mettent en réseau avec les spécialistes des associations de toute la Suisse ainsi qu'avec Travail.Suisse et utili-
sent les points de contact ainsi créés pour renforcer les préoccupations communes.
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Animation du cours

19 mars : visite de la session au Palais fédéral avec Giorgio Fonio, conseiller national centriste et Léonore Porchet,
conseillere nationale des Verts, vice-présidente de Travail.Suisse et Lisa Schadel, responsable de la communication
chez Travail.Suisse.

20 mars : journée de séminaire a Travail.Suisse, avec : Edith Siegenthaler, directrice et responsable de la politique
sociale, Thomas Bauer, responsable de la politique économique, Valérie Borioli Sandoz, responsable de la politique
d'égalité et de conciliation, Gabriel Fischer, responsable de la politique de formation et autres.
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Lieu du cours
19 mars Rendez-vous a 15h30 : entrée des visiteurs du Palais fédéral sud, Berne (se munir de ses papiers d'identité)
20 mars : salle de réunion de Travail.Suisse, Berne (jeudi)

Spécial

Le premier jour, le 19 mars, visite du Palais fédéral, est facultatif. Merci de mentionner sur l'inscription si vous y parti-
cipez et de vous munir d'une piece d'identité valable (carte d'identité, passeport, titre de transport). Le diner du pre-
mier jour de cours et I'éventuelle nuitée a Berne sont a organiser par les participant-e-s. Les frais de traduction et les
repas du deuxieme jour de cours sont inclus dans le prix du cours.

Public cible
Collaboratrices et collaborateurs des fédérations membres de Travail.Suisse qui ont rejoint I'organisation au cours
des deux derniéres années ou qui sont intéressés par ces bases pour d'autres raisons.

Coits

Pour les membres, les frais sont pris en charge comme suit :

- Syna: 4 jours de cours / an ou 2 jours de cours pour les retraité(e)s et les apprenti(e)s

- transfair / transfair Poste : 2 jours de cours / an, le méme cours ne peut étre suivi qu'une seule fois en l'espace de
trois ans.

- SwissPersona : jusqu'a CHF 1'000 / an

- SCIV :jusqu'a 450 CHF / an

Ensuite, les frais sont a la charge des participants.

Prix pour les collaborateurs des associations membres : 590.- CHF (y compris la traduction simultanée, les sup-
ports de cours, le repas)

Inscription et désinscription

Inscription : Pour garantir la planification, inscrivez-vous suffisamment tot, idéalement avant la date limite de désins-
cription. Sinon, les inscriptions sont possibles tant que le formulaire d'inscription est ouvert sur notre site web.
Annulation (sans conséquences financiéres, apres quoi le cours sera facturé) : Au plus tard le lundi 17 février 2025
par e-mail a arc@travailsuisse.ch.
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