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Kursausschreibung

Mittwoch + Donnerstag, 11. + 12. Juni 2025, 9h00 - 17h00

Vom Marchen zur Wirklichkeit: Inspirationen aus
den Grimm’schen Marchen fiir den Arbeitsalltag

Anlass

Haben Sie sich jemals gefragt, was uns die Geschichten der Gebrider Grimm Uber den modernen Arbeitsalltag
lehren konnen? Marchen sind nicht nur fur Kinder - sie sind zeitlose Erzahlungen voller Weisheit, Mut und Inspi-
ration. Entdecken Sie, wie Sie die berihmten Grimm’schen Marchen nutzen kdnnen, um neue Perspektiven auf
Herausforderungen und Chancen in Ihrem Beruf zu gewinnen. Machen Sie den ersten Schritt zu einer neuen,
inspirierenden Sichtweise auf lhren Arbeitsalltag.

Inhalt

Die Grimm'schen Marchen enthalten wertvolle Lektionen: Ob es darum geht, wie man mit unerwarteten Veran-
derungen umgeht, wie man Vertrauen aufbaut, oder wie man durch kreative Problemlésung und strategisches
Denken grosse Erfolge erzielen kann. Wie schafft es der Froschkonig, seine wahre Identitat zu zeigen? Welche
Strategien nutzen Hansel und Gretel, um sich aus einer scheinbar ausweglosen Situation zu befreien? Was kon-
nen wir von Schneewittchen und den sieben Zwergen Gber Teamarbeit und Loyalitét lernen? Und wie kann uns
der gestiefelte Kater inspirieren, unser volles Potenzial auszuschdpfen und mit Mut und Cleverness jede Her-
ausforderung zu meistern?

Gemeinsam erkunden wir die Tiefe dieser Marchen und entwickeln daraus praktische Strategien, die Sie sofort
in lhrem Arbeitsalltag anwenden konnen. Entdecken Sie Ihre eigenen Fahigkeiten, um Herausforderungen mit
Zuversicht zu begegnen und Ihre beruflichen Beziehungen auf eine neue Ebene zu bringen.

Ziele

Die Teilnehmenden ...

- erforschen die Bedeutung von Marchen als Metaphern fir personliche und berufliche Herausforderungen.

- unterscheiden die Schlisselthemen und -motive einiger Marchen und wenden diese in konkreten Herausfor-
derungen in ihrem Berufsleben an.

- wenden Problemlosungsansatze und Erfolgsprinzipien aus den Marchen an, um ihre eigene Resilienz, Krea-
tivitat und Flhrungsfahigkeit zu starken.

-> erarbeiten auf Grundlage der Marchenmotive personliche Entwicklungsziele, die sie inspirieren und motivie-
ren.

- nutzen die Marchen als inspirierende Werkzeuge fir Teambuilding, Kommunikation und Motivation im Ar-
beitsumfeld.

- setzen kreative und unkonventionelle Losungsansatze in ihrer beruflichen Praxis um.

Kursleitung
lic. phil. Kilian D. Grtter, Executive MBA UZH, MAS UZH, Inhaber und Geschaftsfihrer KDG GmbH, Dozent fir
Flhrungslehrgange, Mediator FHNW, Berater und Coach

Kursort
Seminar- und Bildungszentrum Antoniushaus Mattli, Mattlistrasse 10, 6443 Morschach, 041 820 22 26
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Adressatenkreis
Alle Interessierten Personen.

Kosten

Fur Mitglieder werden die Kosten wie folgt Gbernommen:

- Syna: 4 Kurstage / Jahr bzw. 2 Kurstage fir Rentner:innen und Lernende

-> transfair / transfair Post: 2 Kurstage / Jahr, der gleiche Kurs darf innerhalb von drei Jahren nur einmal be-
sucht werden.

- SwissPersona: bis zu CHF 1'000 / Jahr

- SCIV: bis zu CHF 450.- / Jahr

Anschliessend fallen die Kosten zu Lasten der Teilnehmenden.

Nichtmitglieder: CHF 1'090.—
(inkl. Kursunterlagen, Mahlzeiten)

An- und Abmeldung

Anmeldung: Melden Sie sich zur Gewahrleistung der Planung friihzeitig an, idealerweise bis zur Abmeldefrist.
Ansonsten sind Anmeldungen moglich, solange das Anmeldeformular auf unserer Webseite gedffnet ist.
Abmeldung (ohne Kostenfolgen, danach wird der Kurs verrechnet): Bis spatestens am Donnerstag, 8. Mai
2025 via E-Mail an arc@travailsuisse.ch.
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