
 

Bildungsinstitut für Arbeitnehmende ARC – Institut Formation ARC | von/de Travail.Suisse, Syna, transfair, swissPersona und/et SCIV 

Hopfenweg 21 | Postfach | 3001 Bern | 031 370 21 11 | arc@travailsuisse.ch 

 

Kursausschreibung  

Dienstag + Mittwoch, 5. + 6. November 2024, 9h00 - 17h00 

Lernen von Asterix und Obelix – Umgang mit ver-
schiedenen Charakteren in der heutigen Arbeits-
welt 
 

Anlass 
«Wir befinden uns im Jahre 50 v.Chr. Ganz Gallien ist von den Römern besetzt... Ganz Gallien? Nein! Ein von unbeugsamen 

Galliern bevölkertes Dorf hört nicht auf, dem Eindringling Widerstand zu leisten. Und das Leben ist nicht leicht für die 

römischen Legionäre, die als Besatzung in den befestigten Lagern Babaorum, Aquarium, Laudanum und Kleinbonum lie-

gen...» Und wie ist es 2024? 

Bist Du ein leidenschaftlicher Fan von Asterix und Obelix? Liebst Du die Abenteuer der gallischen Helden und ihre hu-

morvollen Geschichten? Dann ist dieses Seminar genau das Richtige – ein Seminar, das Dir einen exklusiven Einblick 

in die faszinierende Welt von Asterix und Obelix bietet und Dir auch erstaunliche und verblüffende Parallelen zum Ar-

beitsalltag aufzeigt. 

 

Inhalt  

Entdecke die Geheimnisse und charakterlichen Eigenschaften der Asterix-Figuren von den berühmtesten wie Gu-

temine, Verleihnix, Troubadix bis hin zu den unbekannteren wie Gibtermine (die Assistentin, die bei ihrer Arbeit eine fünf 

gerade sein lässt), Polemix (ein Überbringer von Neuigkeiten, die gefährlich für Cäsar sind)  oder Augenblix (ein Heraus-

forderer von Majestix) und leite dabei Parallelen in Deine eigene Arbeitswelt ab. Lerne den Umgang mit verschiedenen 

Charakteren kennen. Trinke den Zaubertrank von Druide Kilianix und verbessere so Deine persönlichen Fähigkeiten in 

vielen praxisnahen Beispielen und realen Fallstudien. So kannst Du auch mit herausfordernden Zeitgenossen *innen 

wie Troubadix oder gar den Römern (Vgl. Vorgesetzte, Entscheidungsträger*innen etc.) erfolgreicher umgehen.   

Melde Dich an und werde Teil einer fantastischen Reise in die Welt der gallischen Helden. Entdecke die Magie der 

legendären Comics und erlebe ein unvergessliches Abenteuer mit Asterix und Obelix!  

 

Ziele 

Die Teilnehmenden ... 

 lernen Wissenswertes und erhaschen einen Blick hinter die Kulissen von Asterix und Obelix 

 entdecken, wie sich die Geschichten von Asterix und Obelix mit Humor, Gesellschaftskritik und historischem 

Wissen verweben. 

 erleben und erfahren das „Asterix und Obelix – Profiling“ hautnah: Wer tickt wie und warum? 

 arbeiten mit der «Asterix und Obelix – Checkliste» für ihre individuelle Umsetzung in den privaten und beruf-

lichen Alltag, erkennen Handlungsfelder und definieren persönliche Umsetzungsmöglichkeiten und Mass-

nahmen 

 begreifen Emotionale Intelligenz als Erfolgsfaktor im Umgang mit verschiedenen Charakteren und können 

die gewonnenen Erkenntnisse im Arbeitsalltag erfolgreich anwenden. 

 erleben den Umgang mit „Verleihnix & Automatix“: Wir lernen gemeinsam Denkangebote für einen erfolgrei-

chen Umgang mit Personen kennen, die man nicht so mag 

 verstehen die psychodynamischen Schutzreaktionen und reflektieren das eigene Verhalten 

 reflektieren Selbst- und Fremdbild und können die eigenen Kommunikationsfähigkeiten verbessern 

 stärken ihre eigene Resilienz und erfahren darüber einige Denkangebote zur persönlichen Umsetzung 
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 lernen die Menschenbilder nach McGregor (Theorie X und Y) kennen. 

 erfahren mehr über die existenziellen Grundmotivationen: Praxisnahe Umsetzung mit bekannten Charakte-

ren aus Asterix und Obelix und Ableitung in den persönlichen Arbeitsalltag. 

 

Kursleitung 

lic. phil. Kilian D. Grütter, Executive MBA UZH, MAS UZH, Geschäftsführer KDG Kilian D. Grütter GmbH, Dozent für 

Führungslehrgänge, Mediator FHNW, Berater und Sparringspartner  

 

Kursort 

Hotel New Star, Breitfeldstrasse 9, 9015 St. Gallen, 071 230 20 20 

 

Adressatenkreis 

Alle Interessierten am Thema 

 

Kosten 

Für Mitglieder werden die Kosten wie folgt übernommen: 

 

 Syna: 4 Kurstage / Jahr bzw. 2 Kurstage für Rentner:innen und Lernende 

 transfair / transfair Post: 2 Kurse / Jahr 

 SwissPersona: max. 1'000 CHF / Jahr 

 

Anschliessend fallen die Kosten zu Lasten der Teilnehmenden. 

 

Nichtmitglieder: CHF 1’190.— 

(inkl. Kursunterlagen, Mahlzeiten) 

 

Anmeldung: Bis spätestens Dienstag, 8. Oktober 2024 über die Webseite www.formation-arc.ch  

http://www.formation-arc.ch/

