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Kursausschreibung 

Montag, 12. Juni 2023, 9h00 - 17h00 

Kollektive Lohnforderungen stellen und durchset-
zen 
 

Anlass 

Welche Lohnforderungen sind angemessen und wie können sie durchgesetzt werden? Im Kurs werden auf-

grund von volkswirtschaftlichen Zusammenhängen und aktuellem Datenmaterial angemessene Lohnforderun-

gen entwickelt. Anschliessend werden diese mit neu erlernten Verhandlungsstrategien in gestellten Lohnver-

handlungen angewendet.     

 

Inhalt / Ziel 

• Sie lernen volkswirtschaftliche Begründungen für angemessene Lohnforderungen kennen 

• Sie lernen aus volkswirtschaftlichen Daten Lohnforderungen abzuleiten und zu begründen 

• Sie erlernen Grundlagen von Verhandlungsstrategien und wenden diese an 

 

Kursleitung 

• Thomas Bauer, Leiter Wirtschaftspolitik Travail.Suisse 

• Michele Aversa, Zentralsekretär Gewerkschaft Syna 

 

Kursort 

Sitzungszimmer Syna, Römerstrasse 7, 4600 Olten 

 

Adressatenkreis 

Personen, welche dezentrale Lohnverhandlungen führen 

 

Kosten 

Für Mitglieder werden die Kosten wie folgt übernommen: 

 

• Syna: 4 Kurstage / Jahr bzw. 2 Kurstage für Rentner:innen und Lernende 

• transfair / transfair Post: 2 Kurse / Jahr 

• SwissPersona: max. 1'000 CHF / Jahr 

 

Anschliessend fallen die Kosten zu Lasten der Teilnehmenden. 

 

Nichtmitglieder: CHF 540.— 

(inkl. Kursunterlagen, Mahlzeiten) 

 

Anmeldung: Bis spätestens Montag, 8. Mai 2023 über die Webseite www.formation-arc.ch  

http://www.formation-arc.ch/

