
 
 
 
 

23  Allgemeine Kurse 12.+13. Mai 2022 

    
    Gut vorbereitet, sicher verhandeln 
   

 

Anlass  Arbeitnehmervertreter/innen und Mitglieder von Personalkommissionen müssen im 
Rahmen von Verhandlungen die Anliegen und die Rechte der Mitarbeitenden 
vertreten und durchsetzen. Dabei spielen Vorbereitung, Methode, Kommunikation 
und Strategie eine entscheidende Rolle.  

Inhalt  Die Teilnehmenden lernen die Grundlagen für die Vorbereitung und Durchführung 
von Verhandlungen. Es werden verschiedene Verhandlungssituationen praktisch 
geübt und analysiert.  

Kursleitung  Carlo Mathieu, Leiter Bildung und Projekte Syna 
Claudia Stöckli, Zentralsekretärin, Branchenleiterin, Syna 
 

Adressatenkreis  Arbeitnehmervertreter/innen bzw. Mitglieder von Personalkommissionen oder 
solche, die es werden möchten sowie interessierte Gewerkschaftsprofis von Syna 
und transfair. 

Teilnehmerzahl  Maximal 15 Personen 

Datum, Zeit  Donnerstag + Freitag, 12.+13. Mai 2022, 10 Uhr – 16 Uhr 
 

Ort  Hotel Olten, Bahnhofstrasse 5, 4600 Olten, 062 287 32 32 

Anmeldung  Bis spätestens Donnerstag, 14. April 2022 ans Bildungsinstitut ARC,  
Tel. 031 370 21 11 oder über die Homepage www.formation-arc.ch 

Kurskosten  Für Mitglieder werden die Kosten wie folgt übernommen: 
 

 Syna: 4 Kurstage / Jahr bzw. 2 Kurstage für Rentner:innen und Lernende 

 transfair / transfair Post: 2 Kurse / Jahr 

 SwissPersona: max. 1'000 CHF / Jahr 

Anschliessend fallen die Kosten zu Lasten der Teilnehmenden. 
 

Nichtmitglieder: CHF 950.— 
(inkl. Kursunterlagen, Mahlzeiten und Übernachtung) 

   

    
 


