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Kursausschreibung

Mittwoch, 21. Oktober 2026, 18h30 - 21h00 & 1 Stunde personliches Coaching an ei-
nem individuell vereinbarten Termin

Aktuelle Trends im Bewerben - Strategien fiir den
Schweizer Stellenmarkt

Maochtest du dich beruflich verandern oder einfach deinen Marktwert testen? Fragst du dich, wie du dabei am
besten vorgehst, wo du suchst und welche Bewerbungsstrategien wirklich etwas bringen? Weisst du, wie ein

Bewerbungsprozess im digitalen Zeitalter ablauft und worauf du achten musst?

Wenn deine letzte Bewerbung schon eine Weile zuruckliegt, bekommst du in diesem Kurs einen schnellen und
praxisnahen Einblick in die aktuellen Trends.

Ziele

Ich ...

- benenne verschiedene Suchkanale und erkenne deren Vor- und Nachteile.

- beschreibe die Schritte im Bewerbungsprozess und richte meine Strategie daran aus.
- formuliere eine breit aufgestellte und zielorientierte personliche Suchstrategie.

- analysiere Stelleninserate und Firmenprofile gezielt.

Inhalt

Vorbereitung im Selbststudium im eigenen Tempo gemass elektronischer Anleitung:

« Uberblick Uber aktuelle Trends im Schweizer Stellenmarkt (Digitalisierung, Online-Portale, Social Media, ver-
deckter Stellenmarkt)

« Vor-und Nachteile verschiedener Suchkanéle (Stellenportale, Netzwerke, Direktbewerbungen, Personalver-
mittlungen)

« Die Schritte im heutigen Bewerbungsprozess und worauf es im digitalen Zeitalter ankommt

» Strategien zur Analyse von Stelleninseraten und Firmenprofilen

« Entwicklung einer personlichen, breit aufgestellten Bewerbungsstrategie

Gemeinsames Zoom-Meeting:

» Vertiefung der aktuellen Trends im Schweizer Stellenmarkt
« Austausch mit anderen Teilnehmenden

» Offene Fragen klaren

Nachbearbeitung im Selbststudium und Einzelcoaching:
» Personliches Einzelcoaching zur Reflexion und Prazisierung der eigenen Strategie

Hinweis
Dieser Kurs ist Teil von einem modularen Kurs. Du kannst diesen Kurs als Einzelmodul buchen oder du kannst
2 Module buchen, 3 Module oder alle 4 Module. Ganz nach deinem Bedtrfnis.
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Modul 1: GPS fiir die Berufliche Orientierung

- Modul 2; Check-up Bewerbungsdossier
Standortbestimmung,

Starken erkennen, nachste Modul 3: Aktuelle Trends im Bewerben — Strategien fur
Schritte planen Lebenslauf und Unterlagen | dén Schweizer Stellenmarkt
aktualisieren, vollstandiges Modul 4: Fit fiirs
Bewerbungsdossier Suchkanle vergleichen, | Vorstellungsgespréch
erstellen Bewerbungsprozesse

verstehen, personliche

Strategie entwickeln interview-Formen

kennenlernen,
Kurzprasentation uben,
Antworten vorbereiten

Kursleitung
Carmen Moser Nespeca
Ausbilderin, Coach, langjahrige Kurs-, Projekt- und Teamleiterin Bewerbungsstrategiekurse

Kursort
Online / bequem von zu Hause / Vorbereitung im Selbststudium

Adressatenkreis
Alle interessierten Personen

Kosten

Fir Mitglieder werden die Kosten wie folgt Gbernommen:

- Syna: 4 Kurstage / Jahr bzw. 2 Kurstage fur Rentner:innen und Lernende

- transfair / transfair Post: 2 Kurstage / Jahr, der gleiche Kurs darf innerhalb von drei Jahren nur einmal be-
sucht werden.

- SwissPersona: bis zu CHF 1'000 / Jahr

- SCIV: bis zu CHF 450.- / Jahr

Anschliessend fallen die Kosten zu Lasten der Teilnehmenden.

Fiir Nicht-Mitglieder: CHF 450.— (inkl. Kursunterlagen & Einzelcoaching)

An- und Abmeldung

Anmeldung: Melden Sie sich zur Gewahrleistung der Planung friihzeitig an, idealerweise bis zur Abmeldefrist.
Ansonsten sind Anmeldungen maoglich, solange das Anmeldeformular auf unserer Webseite gedffnet ist.
Abmeldung (ohne Kostenfolgen, danach wird der Kurs verrechnet): Bis spatestens am Donnerstag, 17. Okto-
ber 2026 via E-Mail an arc@travailsuisse.ch.

Bildungsinstitut fiir Arbeitnehmende ARC - Institut Formation ARC | von/de Travail.Suisse, Syna, transfair, swissPersona und/et SCIV
Hopfenweg 21 | Postfach | 3001 Bern | 031 370 21 11 | arc@travailsuisse.ch


mailto:arc@travailsuisse.ch

