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Kursausschreibung 

Mittwoch, 18. März, 9h00 – 18h30 + Donnerstag, 19. März 2026, 9h00 – 17h00  

Einstieg in ChatGPT & Co.: Chancen praktisch nut-
zen, Risiken erkennen 
 

Künstliche Intelligenz ist längst in unserem Leben präsent. Doch wie kannst du sie sinnvoll und sicher nutzen? 

In diesem Einstiegskurs erkunden wir gemeinsam, was KI bedeutet, wie sie funktioniert und was sie im berufli-

chen Alltag leisten kann.  

 

Im Zentrum steht das Ausprobieren: Du lernst ChatGPT und weitere Tools praxisnah kennen und testest sie für 

deine eigenen Aufgabenbereiche.  

 

Wir sprechen auch über Risiken und deine Rechte als Arbeitnehmende:r, wenn es um den Einsatz von Algorith-

men in Unternehmen geht.  

 

Ziele 

Ich ... 

 verstehe, wie Künstliche Intelligenz funktioniert und welche aktuellen Anwendungsmöglichkeiten bestehen 

 ordne Chancen und Risiken von KI ein und wende KI-Instrumente sinnvoll an 

 setze ChatGPT und andere KI-Tools gezielt für die eigene Arbeit ein 

 kenne meine Rechte als Arbeitnehmende im Zusammenhang mit KI-Anwendungen am Arbeitsplatz 

 

Inhalt  

• Einführung in Künstliche Intelligenz und ihre Grundprinzipien 

• Praktische Übungen mit ChatGPT und anderen KI-Anwendungen 

• Chancen und Risiken von KI im (Berufs-)Alltag 

• Rechte von Mitarbeitenden im Umgang mit KI in Unternehmen 

• Tipps für einen sicheren und reflektierten Einsatz 

 

 

Kursleitung 

Bettina Bichsel, Journalistin, Coach und Seminarleiterin 

 

Kursort 

Hotel Murtenhof & Krone, Rathausgasse 3, 3280 Murten, 026 672 90 30 

 

Adressatenkreis 

Alle interessierten Personen 
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Kosten 

Für Mitglieder werden die Kosten wie folgt übernommen: 

 Syna: 4 Kurstage / Jahr bzw. 2 Kurstage für Rentner:innen und Lernende 

 transfair / transfair Post: 2 Kurstage / Jahr, der gleiche Kurs darf innerhalb von drei Jahren nur einmal be-

sucht werden. 

 SwissPersona: bis zu CHF 1'000 / Jahr 

 SCIV: bis zu CHF 450.- / Jahr 

Anschliessend fallen die Kosten zu Lasten der Teilnehmenden. 

 

Für Nicht-Mitglieder: CHF 1’090.— (inkl. Kursunterlagen, Mahlzeiten) 

 

An- und Abmeldung 

Anmeldung: Melden Sie sich zur Gewährleistung der Planung frühzeitig an, idealerweise bis zur Abmeldefrist. 

Ansonsten sind Anmeldungen möglich, solange das Anmeldeformular auf unserer Webseite geöffnet ist.  

Abmeldung (ohne Kostenfolgen, danach wird der Kurs verrechnet): Bis spätestens am  Donnerstag, 12. Feb-

ruar 2026 via E-Mail an arc@travailsuisse.ch. 
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