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Kursausschreibung 

Webinar; 2 Abende: Montag, 28. April und Montag, 19. Mai 2025 von 18.30 – 21.00 
Uhr 

Dein Arbeitszeugnis – Prüfe es auf Herz 
und Nieren 
 

Anlass 

Arbeitszeugnisse sind zentrale Instrumente für unsere berufliche Weiterentwicklung. Doch wie kann ich die 

Qualität eines Arbeitszeugnisses beurteilen? Woran erkenne ich, ob mein Zeugnis wirklich gut ist und nicht nur 

gut klingt? Wie erkenne ich sogenannte «codierte Aussagen»? Und wie kann ich mich wehren, wenn ich mit 

dem Wortlaut eines Zeugnisses nicht einverstanden bin oder dieses als unvollständig erachte? Nach diesem 

Webinar haben Sie Antworten auf diese und weitere Fragen. 

 

Inhalt  

Sie erhalten wertvolles Hintergrundwissen zu den Arbeits- und Zwischenzeugnissen. 

Durch einfache Techniken und praktische Übungen lernen Sie den Text in Ihrem Zeugnis zu hinterfragen und 

erkennen somit Unstimmigkeiten und heikle Passagen sowie codierte Aussagen. Sie erkennen Sätze, die viel 

Interpretationsspielraum haben.  

Sie erkennen den Zusammenhang zwischen Mitarbeitergesprächen und Arbeitszeugnissen. Sie kennen die 

rechtlichen Grundlagen rund um das Arbeitszeugnis und lernen Wege und Möglichkeiten kennen, sich allenfalls 

für ein besseres Zeugnis einzusetzen. 

 

Ziele 

Die Teilnehmenden… 

 überprüfen ein Arbeitszeugnis auf «Herz und Nieren». 

 erkennen codierte Passagen und Stellen mit Interpretationsspielraum. 

 formulieren eigene Textstellen für ein Arbeitszeugnis. 

 setzen sich mit gesetzlichen Grundlagen auseinander. 

 wenden Möglichkeiten an, sich für ein besseres Zeugnis einzusetzen. 

 

Kursleitung 

Rolf Summermatter, Ausbilder FA, Coach, Supervisor 

 

Kursort 

Webinar 

 

Adressatenkreis 

Alle interessierten Personen 
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Kosten 

Für Mitglieder werden die Kosten wie folgt übernommen: 

 Syna: 4 Kurstage / Jahr bzw. 2 Kurstage für Rentner:innen und Lernende 

 transfair / transfair Post: 2 Kurstage / Jahr, der gleiche Kurs darf innerhalb von drei Jahren nur einmal be-

sucht werden. 

 SwissPersona: bis zu CHF 1'000 / Jahr 

 SCIV: bis zu CHF 450.- / Jahr 

Anschliessend fallen die Kosten zu Lasten der Teilnehmenden. 

 

Nichtmitglieder: CHF 340.— 

(inkl. Kursunterlagen, Mahlzeiten) 

 

An- und Abmeldung 

Anmeldung: Melden Sie sich zur Gewährleistung der Planung frühzeitig an, idealerweise bis zur Abmeldefrist. 

Ansonsten sind Anmeldungen möglich, solange das Anmeldeformular auf unserer Webseite geöffnet ist.  

Abmeldung (ohne Kostenfolgen, danach wird der Kurs verrechnet): Bis spätestens am Montag, 24. März 2025 

via E-Mail an arc@travailsuisse.ch. 
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