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Kursausschreibung 

Mittwoch + Donnerstag, 24. + 25. September 2025, 9h00 - 17h00 

Lernen von Piraten – Segel setzen für Erfolg und 
Effizienz 
 

Anlass 

Haben Sie sich jemals gefragt, wie Piraten es geschafft haben, erfolgreich die sieben Weltmeere zu durchkreu-

zen, ohne dabei die Kontrolle zu verlieren? Was könnten wir von ihrer Kühnheit und Strategie lernen? Tauchen 

Sie ein in eine Welt voller Abenteuer und Entdecken und lassen Sie sich inspirieren!  

Piraten handeln konzentriert, agil, schlank und schnell, sind risikobereit, unberechenbar und radikal. Nutzen Sie 

diese sieben Prinzipien und erzielen Sie mit kleinem Einsatz, einem effizienten Zeit - und Prioritätenmanage-

ment und klarer Zielfokussierung geschäftlichen und privaten Erfolg.  

 

Inhalt  

In diesem Seminar lüften wir die Geheimnisse der Piratenwelt und übertragen ihre Erfolgsgeheimnisse auf die 

moderne Arbeitswelt. Erfahren Sie, wie Piraten mit Mut, Strategie und Teamgeist ihre Ziele erreichten und wie 

Sie diese Prinzipien nutzen können, um in Ihrem beruflichen Alltag erfolgreicher und effizienter zu sein.  

Viele praktische Beispiele, Checklisten und Anleitungen, die sie im Seminar kennenlernen, machen das Piraten-

prinzip zu Ihrer persönlichen Seekarte durch die Untiefen im Business- und Privatleben.  

Lassen Sie uns gemeinsam aufbrechen in ein Abenteuer, das Ihre berufliche Laufbahn verändern wird!  

 

Ziele 

Die Teilnehmenden ... 

 erzielen mit gewählten Piratenstrategien ein effektives und effizientes Zeit- und Prioritätenmanagement. 

 entdecken das eigene Piraten-Mindset und erkennen die Chancen und Risiken in der Kommunikation und im 

Konflikt. 

 wenden Techniken an, um Kräfte zu fokussieren sowie konsequent das Fernrohr auf ihre Visionen auszu-

richten. 

 erfahren, wie man mit dem piratischen Ansatz „lean“ und somit wendig wird. 

 erleben, dass Geschwindigkeit ein wichtiger Faktor ist und Wettbewerbsvorteile schafft . 

 setzen das Piratenprinzip um: „risikobereit“: wer wagt, gewinnt!  

 nehmen die inneren Antreiber und deren Auswirkungen auf die Emotionen und Stress wahr. 

 erfahren Vorteile im persönlichen Umgang mit Überraschung. 

 

Kursleitung 

lic. phil. Kilian D. Grütter, Executive MBA UZH, MAS UZH, Inhaber und Geschäftsführer KDG GmbH, Dozent für 

Führungslehrgänge, Mediator FHNW, Berater und Coach 

 

Kursort 

Seminar- und Bildungszentrum Antoniushaus Mattli, Mattlistrasse 10, 6443 Morschach, 041 820 22 26  

 

Adressatenkreis 

Alle interessierten Personen 
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Kosten 

Für Mitglieder werden die Kosten wie folgt übernommen: 

 Syna: 4 Kurstage / Jahr bzw. 2 Kurstage für Rentner:innen und Lernende 

 transfair / transfair Post: 2 Kurstage / Jahr, der gleiche Kurs darf innerhalb von drei Jahren nur einmal be-

sucht werden. 

 SwissPersona: bis zu CHF 1'000 / Jahr 

 SCIV: bis zu CHF 450.- / Jahr 

Anschliessend fallen die Kosten zu Lasten der Teilnehmenden.  

 

Nichtmitglieder : CHF 1’090.— 

(inkl. Kursunterlagen, Mahlzeiten) 

 

An- und Abmeldung 

Anmeldung: Melden Sie sich zur Gewährleistung der Planung frühzeitig an, idealerweise bis zur Abmeldefrist. 

Ansonsten sind Anmeldungen möglich, solange das Anmeldeformular auf unserer Webseite geöffnet ist.  

Abmeldung (ohne Kostenfolgen, danach wird der Kurs verrechnet): Bis spätestens am Donnerstag, 21. August 

2025 via E-Mail an arc@travailsuisse.ch. 
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